
・医療機関 15 (55.6%)

・介護機関 10 (37.0%)

　　・その他 2 (7.4%)

計 27 (100.0%)

２．　現在，従事されている職種をお聞かせください。

　　　・医師 1 (3.7%)

　　　・歯科医師 0 (0.0%)

　　　・薬剤師 3 (11.1%)

　　　・保健師 1 (3.7%)

　　　・看護師 6 (22.2%)

　　　・ケアマネジャー 3 (11.1%)

　　　・相談員 6 (22.2%)

　　　・介護職員 2 (7.4%)

　　　・歯科衛生士 0 (0.0%)

　　　・栄養士 0 (0.0%)

　　　・リハビリスタッフ 2 (7.4%)

　　　・柔道整復師 0 (0.0%)

　　　・マッサージ師・鍼灸師 0 (0.0%)

　　　・福祉用具関連 0 (0.0%)

　　　・事務員 2 (7.4%)

　　　・その他（看護補助） 1 (3.7%)

計 27 (100.0%)

３．　今回のテーマはいかがでしたか？

　　　・よかった 26 (96.3%)

　　　・どちらともいえない 1 (3.7%)

　　　・よくなかった 0 (0.0%)

　　　・無回答 0 (0.0%)

計 27 (100.0%)

１．　所属機関をお聞かせください。

研修参加人数：37名

 令和７年度 函館市医療・介護連携多職種研修会～医療関係者向け～

アンケート集計結果（令和７年度５月２２日開催分）

ｎ＝27　 （回収率  73.0  ％）



　【ご意見等】
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４．　今後，どのような内容の研修会を希望されますか？

　【具体的な内容等】

・

・

・

・

老健，グループホームの特徴がよくわかり，理解しやすかった。老健の薬の負担割合が10割と知らなかっ
たので新たな気づきができた。

施設概要一覧の資料にある各施設について詳しく学びたいです。

わかりやすい説明で理解が深まりました。

老健，グループホームでの看護師の業務なども聞いてみたい。他の職種の関わりをもっと知りたい。

【医療機関】

老健とグループホームの情報に関して学ぶことができて大変勉強になりました。

＜薬剤師＞

様々な施設の役割を知れました。

各施設の内容の理解が進みました。

毎回講師を選ぶのは大変と思うので，同じ内容で繰り返しでもいいです。

介護分野での知らないことを知ることができた。

＜看護師＞

＜リハビリスタッフ＞

【介護事業所】

＜ケアマネジャー＞

＜相談員＞

制度が変わるので知りたいことがあるため希望します。

老健施設より退所の連絡があり，その後再入所することがたびたびあり，どうしてそうなっているのか疑問
だったが解消した。

【医療機関】

＜医師＞

聞き取りやすい研修会でした。

＜事務員＞
介護の仕組みや制度に関する知識が不足しており，勉強になった。

＜看護師＞

老健とグループホームについて，何となく知っていた部分が現状を含め，新たに知ることができて良かった
です。

小規模多機能の取り組みを聞きたい。

看護師をしていますが，様々な形態の施設が把握できていなかったので，とても勉強になりました。ありが
とうございました。

老健とグループホームの違いや役割が明確となり，勉強になりました。

知っている内容もあったが，知らない内容もあり勉強になった。

＜薬剤師＞

＜看護師＞

＜看護補助＞

老健とグループホームでできるケア・医療行為の違いがわかった。ひとくくりに介護施設といっても施設の
種類が全く異なるため，目的に合わせた施設選びが重要になることがわかりました。ありがとうございまし
た。

老健の詳しい内容，GHの詳細を学ぶことができてよかった。

＜医師＞

退院支援・調整に関して。各病院の地域連携室看護師のマネジメントに関して抱える困難の共有。退院前
カンファレンスの時期，Drの出席の有無，事前の情報収集など。

普段確認できない受け入れ等確認できてよかった。

＜事務員＞
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５．　講師への質問がございましたら、お書き下さい。

・

・
・

・

・

＜保健師＞

今回のように，早めに始まり，早めに終わると参加しやすいです。普段，施設の中から１つを取り上げて詳
しく聞ける機会はありがたいです。施設のパンフレットだけだとわからないことを聞けるのでこれからもこの
ような研修を続けて企画してほしいです。

＜リハスタッフ＞

在宅リハについて。

大変勉強になりました。ありがとうございました。

【医療機関】

またこのような研修会があるとうれしいです。

＜介護職員＞

＜相談員＞

＜看護師＞
【介護事業所】

とても勉強になりました。

＜薬剤師＞

施設でのACP（どのように聞き取りをして対応しているか，ACPを繰り返しながら看取った事例など家族と
本人の想いにどう寄り添っているか）。

＜ケアマネジャー＞

事例を通した学びの振り返り，連携の実際について。

勉強になりました。ありがとうございました。

＜事務員＞

講師の方，大変ありがとうございました。
＜看護師＞

＜事務員＞

【介護事業所】

家族が思うニーズとは。

困難事例に対する対処方法など実例での研修会の実施。


